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acquis communautaire являє собою адаптацію їх положень до 
законодавства ЄС. Тобто, здійснивши адаптацію соціального 
законодавства України до законодавства ЄС, законодавець забезпечує 
однакове регулювання різноманітних питань, пов’язаних із соціальним 
забезпеченням населення. 
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МІЖНАРОДНЕ ПРАВОВЕ РЕГУЛЮВАННЯ ВІДНОСИН  
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НА НАЦІОНАЛЬНУ ЮРИДИЧНУ ПРАКТИКУ 
 
Розбудова України як демократичної, соціальної та правової держави 

змушує по-новому осмислювати джерела права соціального захисту і 
зокрема міжнародні акти, яким належить провідне місце в правовому 
забезпеченні реформування соціальних відносин на основі Конституції 
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України. Крім того, входження України до міжнародних організацій 
актуалізує проблему приведення національного законодавства України у 
відповідність міжнародно-правовим актам. Вченими давно визнана 
необхідність удосконалення діючої системи соціального законодавства 
України на теоретичному та практичному рівнях. Дана обставина 
обумовлена зміною системи суспільних відносин, наявністю застарілих 
положень, що не відповідають сучасним потребам [1; 3]. 

Сьогодні проблема впровадження міжнародних стандартів набула 
для України практичного значення. Незважаючи на певні труднощі щодо 
вступу України до ЄС і на віддалення у часі цієї події, курс на 
європейську інтеграцію залишається для України незмінним, отже, 
необхідна цілеспрямована праця щодо поступового упровадження в 
державі європейських стандартів, передусім в економічній і соціальній 
сферах. 

Дослідженню міжнародних актів, які існують у сфері соціального 
захисту та їх безпосереднього впливу на національне законодавство, 
присвячені праці вітчизняних фахівців: Н.Б. Болотіна, Ю.М. Гришина, 
Л.Ю. Малюга, Синчук С.М., Сімутіна Я.В., Рудик В.А., Шумило М.М. та 
ін. Підтримуючи суттєвий внесок цих та інших вчених, справедливим 
буде наголосити, що питання реалізації міжнародного права на 
соціальний захист громадян потребує наукового аналізу останніх змін у 
соціальній політиці держави. 

Міжнародно-правове регулювання відносин у сфері соціального 
захисту здійснює значний вплив на розвиток національного 
законодавства. Такий вплив має як обов’язковий, так і необов’язковий 
характер. Виділяються кілька способів впливу міжнародних норм на 
внутрішнє законодавство: пряме застосування міжнародних актів після 
їх ратифікації; включення міжнародних норм у текст законів; реалізація 
положень ратифікованих або нератифікованих актів за допомогою 
внутрішнього законодавства [2, 178]. 

Міжнародно-правові акти, які є джерелами права соціального захисту 
України, можна поділити на: всесвітні (універсальні) та регіональні, 
зокрема європейські та країн СНД. Важливими є стандарти, встановлені 
міжнародними установами, що мають всесвітнє значення, – ООН і МОП. 
Так, до міжнародних актів, які мають універсальне значення для всіх 
держав у справі захисту прав людини, є Міжнародний білль про права, 
який складається із Загальної декларації прав людини, Міжнародного 
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пакту про громадянські та політичні права, Міжнародного пакту про 
економічні, соціальні та культурні права. 

Загальна декларація прав людини не має обов’язкового характеру, 
але відзначається позитивним впливом у сфері міжнародного захисту 
прав і свобод людини, тому що своїми нормами вона встановлює і тим 
самим ставить під захист основні права людини, у тому числі соціальні. 
Так, ст. 22 Загальної декларації прав людини зазначає, що кожна особа 
як член суспільства має право на соціальне забезпечення і здійснення 
для підтримки її гідності та вільного розвитку особистості прав в 
економічній, соціальній і культурній сферах як наслідок спільних зусиль 
і міжнародного співтовариства й відповідно до структури та ресурсів 
кожної держави. Важливими є також її ст. ст. 23-25, які закріплюють за 
особою життєво необхідні для неї соціальні права. Зокрема, ст. 25 
закріплює право на достатній життєвий рівень, що охоплює їжу, одяг, 
житло, медичний догляд і необхідне соціальне обслуговування для 
підтримки здоров’я і добробуту самої особи, її сім’ї, право на 
забезпечення на випадок безробіття, хвороби, інвалідності, вдівства, 
настання старості чи іншого випадку втрати засобів до існування від 
незалежних від неї обставин [3]. 

Надзвичайно важливим міжнародним актом є Міжнародний пакт про 
економічні, соціальні та культурні права. Він декларує такі соціальні 
права: право кожної людини на соціальне забезпечення, що охоплює 
соціальне страхування (ст. 9); право кожного на достатній життєвий 
рівень для нього та його родини, що охоплює достатнє харчування, одяг, 
житло та постійне поліпшення умов життя (ст. 11); право кожної людини 
на найвищий досягнутий рівень психічного й фізичного здоров’я [4]. 
Пакт зобов’язує держави, які підтримують його, забезпечити рівне для 
чоловіків і жінок користування всіма економічними, соціальними і 
культурними правами. 

Важливу роль у захисті соціальних прав людини відіграє МОП, її 
декларації та конвенції спрямовані на вдосконалення внутрішнього 
національного права соціального захисту. Головним завданням МОП є 
досягнення соціальної справедливості шляхом захисту трудових, 
соціально-економічних прав людини. У сфері соціального захисту МОП 
ухвалила низку конвенцій. До них належать: Конвенція № 102 про 
мінімальні норми соціального забезпечення 1952 р.; Конвенція № 118 
про рівноправність у галузі соціального забезпечення 1962 р.; Конвенція 
№ 157 про збереження прав у галузі соціального забезпечення 1982 р. 
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тощо. Проте слід зазначити, що Україною не ратифіковано жодної 
конвенції МОП щодо соціального забезпечення, на відміну від конвенцій 
у сфері трудових відносин. 

Слід акцентувати увагу, що МОП у своїй діяльності щодо розробки 
норм соціального забезпечення найбільшу увагу звертає на процес 
координації національних систем. Таким чином, ця організація заклала 
фундамент основних соціальних стандартів, що знайшло своє 
відображення у визначенні видів допомог та умов їх призначення, 
встановленні переліку соціальних ризиків за яких особа набуває права на 
соціальне забезпечення, також були вироблені та нормативно закріплені 
його мінімальні норми – розміри, тривалість виплат, коло осіб на яке 
воно поширювалось та ін. 

Серед міжнародних регіональних актів слід відзначити Європейську 
соціальну хартію, що передбачає створення міжнародного організаційно-
правового механізму захисту соціальних та економічних прав. Хартія 
була прийнята 1961р. і переглянута 1996р. Вона гарантує права, що 
стосуються кожної особи, а в сфері соціального захисту – це право на 
соціальне забезпечення, соціальну допомогу й соціальні служби; право 
на захист від бідності; вживання спеціальних заходів для захисту осіб 
літнього віку, родини, інвалідів, молоді; право на возз’єднання родини 
тощо. Для України ратифікація Європейської соціальної хартії 
(переглянутої) стала одним із вагомих етапів реалізації європейських 
прагнень нашої країни, її інтеграції у міжнародний соціально-трудовий 
простір, причому важливою подією є ратифікація саме її переглянутого 
варіанта 1996 р., що містить вищі зобов’язання порівняно з варіантом 
1961 р. Ця подія значною мірою сприяє адаптації соціальної політики 
України до європейських соціальних стандартів і поступовому 
досягненню загальноєвропейського рівня соціального забезпечення і 
захисту населення. 

Вагоме місце у регулюванні стандартів соціального забезпечення 
займають нормативно-правові акти, ухвалені Генеральною Асамблеєю 
ООН. Головним внеском ООН в міжнародно-правове регулювання 
соціального забезпечення є визначення переліку основних прав людини, 
які повинні забезпечуватися законодавством будь-якої країни. Серед 
таких документів можна виокремити Загальну декларацію прав людини, 
Конвенцію про права дитини, Міжнародний пакт про економічні, 
соціальні та культурні права, Декларацію соціального прогресу і 
розвитку тощо. У них виражено основні ідеї соціального забезпечення, 
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його принципи: людина як член суспільства має право на соціальний 
захист, страхування, достатній життєвий рівень, охорону здоров’я. 

До регіональних міжнародних актів належать такі, що стосуються 
права Європейського Союзу. Варто зазначити, що соціальне право ЄС 
досягло кращих результатів, ніж право окремих країн у сфері 
соціального захисту. Європейська система соціального забезпечення, 
основи якої були сформовані в першій половині ХХ ст., зараз є найбільш 
розвинутою у світі [5, с. 314]. Рада Європи ухвалила більше 150 актів із 
питань прав людини, у тому числі й тих, що містять соціальні стандарти. 
Основні стандарти в соціальній сфері закріплені в Європейській 
соціальній хартії (1996 р.), Європейському кодексі соціального 
забезпечення (1990 р.), Хартії Європейського співтовариства про основні 
соціальні права трудящих (1989р.), Хартії основних прав Європейського 
Союзу (2000 р.). 

Таким чином, системний аналіз міжнародних актів дає змогу зробити 
висновок, що всі вони присвячені одній справі – соціальному захисту 
людини в різних ланках соціальної сфери. Крім цього, звертає на себе 
увагу тенденція, що існує на міжнародному рівні, щодо узгодження 
соціальної політики, яка є державно-правовим проявом соціального 
захисту, керування єдиними принципами в цій справі, намагання 
комплексно врегульовувати всі питання соціальної сфери та інтеграції 
прав, які стосуються соціального захисту, в одному міжнародно-
правовому документі. Реалізація зазначених актів не завжди ставиться 
законодавцем на перше місце, тому спостерігається певна 
розгалуженість в пріоритетності державного їх виконання. Це, 
безумовно, викликає непорозуміння у сферах юридичного, політичного 
соціального життя. При цьому, стандартизація правової системи України 
щодо міжнародних стандартів повинна продовжуватись поруч із 
проведенням політичної реформи, а також адаптації ментальності 
пересічних громадян до нових реалій України та світу.  
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