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Київська державна академія водного транспорту  
імені гетьмана Петра Конашевича-Сагайдачного

У статті проаналізовано законодавство, що регулює діяльність виробничих кооперативів. Зроблений теоретичний 
аналіз поняття, змісту виробничих кооперативів. Розглянуті різні підходи науковців щодо тлумачення «виробничих 
кооперативів» та запропоновано його визначення. Вирішені питання, що стосуються майна, трудових відносин членів 
виробничого кооперативу. З метою вдосконалення діяльності кооперативів сформульовані пропозиції до законодавства.
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Постановка проблеми. Сучасний розвиток 
українського суспільства характеризується 

різноманітністю організаційно-правових форм госпо-
дарювання, у тому числі кооперативів (виробничих, 
обслуговуючих, споживчих). Вони є частиною єди-
ного економічного комплексу країни нарівні з інши-
ми учасниками господарських відносин. Прийняття 
Конституції України створило нові правові засади 
розвитку кооперативного руху в державі [1, с. 75].

Кооператив є первинною ланкою системи коопе-
рації і створюється внаслідок об’єднання фізичних 
та/або юридичних осіб на основі членства для веден-
ня спільної господарської та іншої діяльності з метою 
поліпшення такими особами свого економічного стану, 
вирішення соціально-побутових та інших питань.

Метою кооперації є задоволення економічних, 
соціальних та інших потреб членів кооператив-
них організацій на основі поєднання їх особистих 
та колективних інтересів, поділу між ними ризи-
ків, витрат і доходів, розвитку їх самоорганізації, 
самоуправління та самоконтролю. Серед основних 
завдань кооперації, що сприяють сталому розвитку 
національної економіки та становленню засад демо-
кратичного розвитку суспільства, слід назвати:

• створення системи економічної і соціальної са-
модопомоги населення та суб’єктів господарювання; 

• залучення у виробництво товарів, робіт, по-
слуг, додаткових трудових ресурсів, підвищення 
трудової і соціальної активності населення; 

• створення і розвиток інфраструктури, необ-
хідної для провадження господарської та іншої ді-
яльності кооперативів з метою зростання матері-
ального добробуту їх членів та задоволення потреб 
у товарах і послугах.

У літературі відмічається, що кооператив, як 
форма господарювання, покликаний, перш за все, 
працювати з кінцевими споживачами, не містить 
організаційних резервів для створення виробництва 
глибокої переробки чи з високою часткою доданої 
вартості, його капіталізація, як правило, набагато 
перевищує суму пайових внесків членів коопера-
тиву [2, с. 103].

Сьогодні визначення терміну «виробничий ко-
оператив» міститься в Законі України «Про коо-
перацію», Господарському і Цивільному кодексах 
України (далі ГК і ЦК відповідно). Аналіз цих нор-
мативно-правових актів дає підстави для висновку 
про наявність відмінностей не тільки у формулю-
ванні понять «кооперація», «виробничий коопера-
тив», а також при вирішенні питань, що стосуються 
майна виробничих кооперативів.

Аналіз останніх досліджень і публікацій. За-
галом, теорія кооперації будується на працях та-
ких провідних вчених, як: О. Анциферов, С. Боро-
даєвський, М. Левитський, Б. Мартос, К. Мацієвич,  

М. Туган-Барановський, К. Пажитнова, В. Чаянов та 
інші, які дослідили правову та соціально-економіч-
ну природу та сутність кооперативних організацій. 
Еволюцію української кооперації, від першоджерел 
і до середини ХХ ст. глибоко проаналізовано у фун-
даментальній монографічній праці І. Витановича. 

Серед сучасних наукових досліджень, присвя-
чених аналізу правового становища виробничо-
го кооперативу, у тому числі правового режиму 
його майна, слід відмітити праці О. М. Вінник [3],  
Я. 3. Гаєцької-Колотило, В. І. Семчика, В. М. Масіна, 
В. Ю. Уркевича [4].

Тому, метою даної статті є висвітлення проблем 
та пропозицій щодо правового регулювання вироб-
ничих кооперативів, як суб’єкта господарювання.

Виклад основного матеріалу. В юридичній лі-
тературі існують різні наукові підходи до визна-
чення поняття «виробничий кооператив». Дискусії 
з цього питання розгорнулися ще в 20 столітті. Так, 
український економіст, М. Туган-Барановський під 
«кооперативом» розумів господарське підприємство 
кількох добровільно об’єднаних осіб, яке має на меті 
не лише отримання найбільшого баришу на витра-
чений капітал, а й забезпечення його членам, за-
вдяки спільному веденню господарства, певних ви-
год іншого характеру [5, c. 10]. 

В свою чергу, К. Пажитнова, зазначала, що 
«кооператив» – «это добровольческое соедине-
ние нескольких лиц, которое имеет своей целью 
совместными усилиями бороться с эксплуатацией 
со стороны капитала и улучшить положение своих 
членов и процесс производства, обмена или распре-
деления хозяйственных благ, т. е. как производи-
телей, потребителей или продавцов рабочей силы» 
[4, c. 379]. 

Є. Штендель визначав «кооператив», як товари-
ство з мінливим складом членів і з мінливим капі-
талом; товариство, що створюється для організації 
господарської діяльності чи праці своїх членів на 
засадах взаємодопомоги, самодіяльності та само-
врядування і має на меті задовольняти матеріальні 
потреби своїх членів, сприяти їх культурному роз-
витку [6, c. 30].

Колоножніков Г. підійшов до розуміння коопера-
тиву через характеристику системи його ознак. Так, 
кооперативне товариство, у його розумінні, – це 1) 
об’єднання, 2) під особливою фірмою, 3) невизна-
ченої кількості, 4) осіб, 5) які вільно вступають і ви-
ходять з нього для досягнення ними, 6) у якості са-
мостійної юридичної особи; 7) створеної на засадах 
рівності й самоврядування, 8) з метою зміцнення 
і взаємодопомоги їхнім трудовим господарствам, 9) 
шляхом поєднання їх загальних зусиль, 10) у сфері 
кредиту, споживання і виробництва, а також 11) ве-
дення культурно-просвітньої роботи [4, c. 377]. 
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Довідкова література містить подібні визначення. 

Так, в Українській радянській енциклопедії коопера-
тив визначається як добровільне об’єднання людей, 
які на пайових засадах спільно займаються певним 
видом господарської діяльності [7, c. 257]. В іншому 
виданні кооператив трактується як юридично оформ-
лена форма організованої, добровільної діяльності 
людей, які спільно беруть участь у господарській ді-
яльності, мають рівні права при обговоренні питань 
на зборах, а також право на відповідну їх трудовому 
внеску чи долю паю в прибутках кооперативу.

Кожне з наведених понять характеризує коопе-
ратив з одного або іншого боку, і тому так чи інакше 
має цінність для формування позиції щодо їх місця 
та ролі в системі суб’єктів господарювання.

Згідно з ч. 1 ст. 95 ГК України виробничим коопе-
ративом визнається добровільне об’єднання грома-
дян на засадах членства з метою спільної виробничої 
або іншої господарської діяльності, що базується на 
їх особистій трудовій участі та об'єднанні майнових 
пайових внесків, участі в управлінні підприємством 
та розподілі доходу між членами кооперативу відпо-
відно до їх участі у його діяльності [8].

Частина 1 ст. 163 ЦК України [9] містить анало-
гічне визначення. А ось, ЗУ «Про кооперацію» ви-
значає виробничий кооператив, як кооператив, що 
утворюється шляхом об’єднання фізичних осіб для 
спільної виробничої або іншої господарської діяль-
ності на засадах їх обов’язкової трудової участі з 
метою одержання прибутку [10]. 

Розглянувши ці визначення можна, по-перше, 
відмітити принципову відмінність формулювання, 
що міститься у ЗУ «Про кооперацію» – утворюєть-
ся «з метою отримання прибутку», а також виділи-
ти як спільні ознаки, притаманні всім визначенням, 
так і певні особливості. 

Спільні ознаки: 1) «об’єднання громадян (фізич-
них осіб)»; 2) «обов’язкова трудова участь»; 3) «спіль-
на виробнича або інша господарська діяльність». 

Крім того, ГК і ЦК України виділяють ще: 
об’єднання на підставі членства та майнових пайо-
вих внесків. Особливість дефініції, що міститься у 
ГК України, полягає ще й у тому, що вона містить 
такі ознаки, як «участь в управлінні підприємством» 
та «розподіл доходу між членами кооперативу від-
повідно до їх участі у його діяльності» [4, с. 376-377].

Для більш повного розуміння сутності вироб-
ничих кооперативів, розглянемо їх визначення, що 
міститься в нормативно-правових актах інших кра-
їн. Так, Стаття 1 Закону Російської Федерації «Про 
виробничі кооперативи» від 08.05.1996 р. [11] вста-
новлює, що виробничим кооперативом (артіллю) ви-
знається добровільне об’єднання громадян, створене 
на основі членства для спільної виробничої та іншої 
господарської діяльності, що базується на їх особис-
тій трудовій та іншій участі та об’єднанні його чле-
нами (учасниками) майнових (пайових) внесків, при 
їх особистій обмеженій субсидіарній відповідальнос-
ті по зобов’язанням кооперативної організації. А ст. 
1 Закону Республіки Казахстан «Про виробничий 
кооператив» від 05.10.1995 р., [12] містить схоже ви-
значення з тією відмінністю, що в ньому виробничий 
кооператив створюється лише для здійснення під-
приємницької діяльності. Закон Республіки Молдова 
«Про підприємницькі кооперативи» під кооперати-
вом розуміє комерційну організацію (підприємство) 
із статусом юридичної особи, члени якої є юридич-
ними та/або фізичними особами, які здійснюють під-
приємницьку діяльність [4, с. 381].

Спираючись на легальне визначення виробничого 
кооперативу у ГК України, а також з урахуванням 
зарубіжного досвіду регулювання правовідносин у 

цій сфері, Коверзнев В. О. запропонував наступне 
визначення виробничого кооперативу з урахуванням 
виключення з ГК таких його ознак, як: «об’єднання 
майнових пайових внесків», «розподілі доходу між 
членами кооперативу відповідно до їх участі у його 
діяльності» та уточнення ознаки «участі в управлін-
ня підприємством» як «самоврядування». Так, під 
виробничим кооперативом автор розуміє добровіль-
не об’єднання громадян з метою спільного ведення 
виробничої або іншої господарської діяльності, що 
створюється на засадах членства, самоврядування 
та особистій трудовій участі для задоволення еко-
номічних, соціальних та інших потреб його членів. 
На нашу думку, дане поняття досить повно та зміс-
товно розкриває суть таких кооперативів.

Однак, незважаючи на формальне вдосконалення 
правового становище кооперативів, слід відмітити не-
узгодженість окремих положень національного зако-
нодавства, зокрема щодо вирішення майнових питань.

Згідно зі ст. 20 ЗУ «Про кооперацію» для забез-
печення статутної діяльності кооператив у поряд-
ку, передбаченому його статутом, формує пайовий, 
резервний, неподільний та спеціальний фонди. 

Пайовий фонд – майно кооперативу, що фор-
мується за рахунок паїв (у тому числі додаткових) 
членів та асоційованих членів кооперативу.

Неподільний фонд створюється в обов'язковому 
порядку і формується за рахунок вступних внесків 
та відрахувань від доходу кооперативу. Цей фонд 
не може бути розподілений між членами коопера-
тиву, крім випадків, передбачених законом.

Резервний фонд створюється за рахунок від-
рахувань від доходу кооперативу, перерозподілу 
неподільного фонду, пожертвувань, безповоротної 
фінансової допомоги та за рахунок інших не забо-
ронених законом надходжень для покриття можли-
вих втрат (збитків).

Спеціальний фонд створюється за рахунок ці-
льових внесків членів кооперативу та інших пе-
редбачених законом надходжень для забезпечення 
його статутної діяльності і використовується за рі-
шенням органів управління кооперативу [10].

Отже, визначаючи в загальних рисах поря-
док формування зазначених фондів, законодавець 
лише щодо резервного фонду визначив мету його 
утворення та напрямок використання. Що стосу-
ється інших фондів закон не визначає ні мети утво-
рення, ні напрями використання.

Відповідно до ст. 20 ЗУ «Про кооперацію» не-
подільний фонд не може бути розподілений між 
членами кооперативу, крім випадків, передбачених 
законом. Але ст. 2 цього Закону встановлює інше: 
неподільний фонд не підлягає розподілу між пайо-
виками. Стаття 29 ЗУ «Про кооперацію» зазначає, 
що майно неподільного фонду не підлягає поділу 
між його членами і передається за рішенням лікві-
даційної комісії іншій (іншим) кооперативній орга-
нізації (кооперативним організаціям). При цьому у 
рішенні повинні бути визначені напрями викорис-
тання зазначеного майна [10].

На думку одних вчених ця норма не узгоджу-
ється з положеннями Конституції України (ст. 41) 
оскільки передбачає протиправне позбавлення пра-
ва приватної власності членів кооперативу. Адже, 
таке передання коштів неподільного фонду іншій 
кооперативній організації суперечить законним ін-
тересам власників. Інші вченні пропонують редак-
цію другого речення третього абзацу ст. 20 Закону 
«Про кооперацію» уточнити, а саме виключити з 
нього слова «крім випадків, передбачених законом».

Висновки і пропозиції. Підсумовуючи вищевикла-
дене, з метою вдосконалення правового регулювання 
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виробничих кооперативів необхідно внести наступні 
зміни до кооперативного законодавства України.

По-перше, з метою запобігання розвитку не-
гативних тенденцій у господарсько-правовому за-
безпеченні статусу та діяльності виробничих ко-
оперативів необхідно узгодити термінологію про 
виробничі кооперативи Цивільного і Господарського 
кодексів України та ЗУ «Про кооперацію», взяв-
ши за основу термінологію Господарського кодексу, 
предметом регулювання якого є господарські від-
носини, що виникають в процесі організації та здій-
снення господарської діяльності, і учасником яких 
є виробничий кооператив. 

По-друге, розробити та прийняти спеціальний 
закон про виробничу кооперацію, як це зроблено у 
багатьох країнах Європи та світу [4, с. 382]. 

По-третє, внести зміни до Закону України «Про 
кооперацію», що стосуються майна кооперативів. 
Необхідно визначити мету утворення та напрями 
використання таких фондів (пайовий, резервний, 
неподільний, спеціальний). Узгодити положення ГК 
України та Закону «Про кооперацію» щодо роз-
поділу майна кооперативу при його ліквідації між 
членами кооперативу. Зазначивши, що майно, яке 
залишилося після задоволення всіх вимог кредито-
рів, оплати праці і т.п. розподіляється між членами 
кооперативу у порядку, визначеному статутом.

Врахування зазначених пропозицій, дозволить 
усунути окремі недоліки чинного законодавства, що 
регулює майнові відносини у виробничих коопера-
тивах, та слугуватиме ефективному правозастосу-
ванню у цій сфері правовідносин.
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Аннотация
В статье проанализировано законодательство, регулирующее деятельность производственных кооперативов. Сде-
ланный теоретический анализ понятия, содержания производственных кооперативов. Рассмотрены различные 
подходы ученых относительно толкования «производственных кооперативов» и предложено его определение. Ре-
шены вопросы, касающиеся имущества, трудовых отношений членов производственного кооператива. В целях со-
вершенствования деятельности кооперативов сформулированы предложения к законодательству.
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FEATURES OF LEGAL STATUS PRODUCTION COOPERATIVES, 
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Summary
The article analyzes the legislation governing the activities of producers' cooperatives. Made the theoretical analysis 
of the notion, the content of production cooperatives. Considered various approaches of scientists regarding the 
interpretation of «of production cooperatives» and invited to its definition. Resolved issues are associated with the 
with property, labor relations cooperative members. To improve the activities of cooperatives formulated proposals in 
legislation.
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